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Prof. Dr. Alicia von Schenk, Juniorprofessur für Angewandte Mikroökonomie, 
insb. Mensch-Maschine-Interaktion

Umfeld
Regulierung

Technologien
Marktmechanismen

Firmenstrategie 
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Produkte
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Anreize & 
Maßnahmen

Unternehmenswert

Wie gestalten digitale 
Transformation & KI 

die Zukunft von 
Unternehmen? 

Welcher 
Kulturwandel 

ist nötig? 

Welche Rolle spielen 
Daten und Analysen?

Wie können Firmen die 
digitale Transformation 

nutzen, um 
Wettbewerbsfähigkeit 

zu steigern?

Welche 
Auswirkungen gibt es 

auf 
Geschäftsmodelle

traditioneller 
Unternehmen?

Themenschwerpunkte:

▪ Organisationsgestaltung und Anreize in der digitalen Welt
➢ Organisationsarchitektur und digitale Transformation
➢ Leitung und Aufgabenverteilung, Team und Gruppenanreize
➢ Organisatorische Anpassungen und Kulturwandel
➢ Machine Learning für Managemententscheidungen
➢ Explainable AI, Algorithmische Fairness, ChatGPT & Co

▪ Strategisches Management
➢ Strategieentwicklung im Kontext der Digitalisierung
➢ Netzwerkeffekte

▪ B.Sc. WiWi - Wahlpflicht, 
B.Sc. Digital Business & Data Science

▪ 5 ECTS, 2 VL + 2 Übg
▪ Märkte, Nachhaltigkeit & Management 

(WiWi), BWL (WiInfo)
▪ Interaktiv & Möglichkeit für einen 

Notenbonus durch Präsentation! (0,3)
▪ Klausur als Prüfungsleistung

➢ Was ist digitales Management? 

➢ Was ist anders an 
Informationsgütern?

➢ (Mikro-)Ökonomische Perspektive

WiSe 24/25!
Mittwoch & 
Donnerstag, 
14-16 Uhr
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