Trainee SAP Public Sector (w/m/d)

Standorte: Hamburg, Diisseldorf, Miinchen, Berlin,

Frankfurt a.M.

Join our community of solvers

Jobcode:
C-102398

Deine Aufgaben

Beratung - Werde Teil eines interdisziplinaren Teams
und erarbeite digitale Transformationsstrategien und
Lésungen fir die zentralen Herausforderungen des
offentlichen Sektors.

Aufgabengebiet - Wir beraten unsere Kunden rund um
die Themen Prozessoptimierung und -harmonisierung im
Bereich Finance und Controlling oder &ffentliche
Beschaffung und deren systemseitige Implementierung
in SAP S/4AHANA Systemen. Darliber hinaus beraten wir
zudem bei der Einfiihrung und Weiterentwicklung von
IT-Systemen, vor allem im Bereich SAP Analytics zur
Unterstiitzung der Steuerungsprozesse in den
offentlichen Einrichtungen.

Traineeprogramm - Wir erstellen einen
maRgeschneiderten Ausbildungsplan fir dich, der dich
optimal auf das Berufsfeld im Public Sector vorbereitet.
Dabei kannst du selbst zwischen den zwei Bereichen
SAP S/4HANA oder SAP Analytics wahlen. Der Bereich
SAP S/4AHANA weist zudem die zwei Schwerpunkte
Finanzen & Controlling (FI/CO) sowie 6ffentliche
Beschaffung (MM/SD) auf.

Als Arbeitgeber stehen wir fir

A-l Themen

Entwicklung

Lan
faaY
Respektvoller Umgang, Inklusion
gé und Zusammenarbeit

Spannende und vielfaltige @ Innovation und die Mdéglichkeit,
sich einzubringen

Dein Profil

Du hast dein Studium (Bachelor/Master) der
Wirtschaftswissenschaften, der Wirtschaftsinformatik,
der Verwaltungs-, Staats- oder Politikwissenschaften
oder eines verwandten Studiengangs erfolgreich
abgeschlossen oder stehst kurz davor.

Du bringst die Neugierde mit, dich mit dem spannenden
Umfeld des Public Sectors auseinanderzusetzen.
Idealerweise kannst du bereits durch erste Erfahrungen
in der Beratungsbranche und / oder dem
Technologiebereich punkten, gerne auch mit Fokus auf
SAP ERP, S/4HANA oder auf SAP Business
Intelligence/Analytics.

Du hast sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse.

Das Traineeprogramm SAP S/4HANA dauert 3,5 Monate
und startet jeweils zum 1. April, 1. Juli und zum 1.
Oktober eines Jahres. Das Traineeprogramm SAP
Analytics dauert 6 Monate und startet jeweils zum 1.
April. Danach bist du in beiden Fallen unbefristet bei uns
als Consultant eingestellt.

Kontakt:

Thilo Rommelsheim

Tel.: +49 69 9585-2222

Fachliche und personliche Flexibilitat — ortlich, zeitlich
und inhaltlich

Mehr auf karriere.pwc.de



